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Foreningen Luckan rf
Verksamhetsberattlse 2019

LU[GKAN HELSINGFORS

Verksamhetsberéittelse 2019
Foreningen Luckanr.f./ Foreningsregistret: 181.018
FO-nummer: 1637159-4

ALLMANT OM LUCKAN

Foreningen Luckan upprétthaller ett svensksprakigt informations- och kulturcenter i centrum av
Helsingfors, samt bedrev verksamhet | Borgd, Kyrkslatt, Vasa och Rbo. Foreningen har ett mangsidigt
utbud av informations-, viglednings-, kultur- och digitala tjanster riktat till olika malgrupper och
riksomfattande, Luckan administrerar dven projektverksamhet, lokalt, regionalt samt nationelit.

Féreningens syfte &r att frdmja svensksprakig samhallelig och kulturell verksamhet 1 Finland och att
bedriva kultur-, ungdoms- och integrationsverksamhst samt informationsférmedling och svensk service
med beaktande av grupper med sérskilda behov. Foreningen fullfdljer sitt syfte genom att sammanstélla,
producera och sprida information, ordna rédgivning, utbildningar och evenemang med inriktning pa
samhalle och kultur samt annan verksamhet som framjar fdreningens syfte.

Foreningen forverkligar region- och granstverskridande kuitur-, ungdoms- och integrationsverksamhet
under varumarket Luckan | samverkan med sina medlemmar och andra samarbetspartner. For att stoda
sin verksamhet kan f8reningen ta emot understdd, donationer och testamenten samt &ga fast och l6s
egendom.

ADMINISTRATION

Medlemstéreningar vid utgdngen av ér 2019:
- Kulturforeningen Grand r.f,

- Nordens Hus - Pohjolan Talo r.f, Tammerfors

- Svenska Osterbottens frbund for utbildning och kultur
- Sydkustens landskapsforbund r.f.

- Samfundet Folkhalsan

- Vastnylandska Kultursamfundet r.f.

Under &ret holls tvd medlemsmdten, varmdtet 2019 den 24 april med Marle-Louise Blafield som
mdtesordf6rande och det ordinarie hostmdétet 2019 den 26 november med Mari Pennanen som
mdtesordfdrande.

luckan.fi | info@iuckan.fi | Simonsgatan 8, 00100 Helsingfors | Info: +358 60 6210080 Fax: 0207 - 738 404
FO-nummer: 1637159-4 | BIC: Aktia Pankki Oyj, HELSFIHH | Verkkolaskuosoite: 003716371594

Luckan Helsingfors (Unginfo, Luckan Integration, LiflaLuckan), Georgsgatan 27, 00100 Helsingfors

G18 {Kanslii), Georgsgatan 18, 00120 Helsingfors
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Styrelsen

Styrelsen bestod &r 2019 av ordférande Veranica Grang-Suomalainen, vice ordfrande Agneta Eriksson och
medlemmarna Gun Sandberg-Wallin (erséttare Johan Johansson), Harriet Rydberg (ersattare Edvard
Silén), Markus Osterlund (ersattare Monica Martens-Seppelin), Ann-Maj Bjorkell-Holm (ersattare Bjorn
Wallén), Arl-Pekka Toivarf (ersattare Anna Litonius) och Annika Stadius (erséttare Jan-Erik Mansikka).
Annika Stadius avgick fran styrelsen 27.9.2019. Ekonomi- och personalchefen fungerade som styrelsens
sekreterare. Verksamhetsledaren har fungerat som féredragande pa styrelsemdtena tillsammans med de
ovriga medlemmarna | ledningsgruppen. Styrelsen har under verksamhetséret 2019 sammantréatt 11
ganger. Darutdver har styrelsen utsett en arbetsgrupp som berett frégor kring organisationsstrukturen fér
styrelsen. Styrelsen har bestallt tva utredningar som underlag for utvecklingsarbetet.

Ett valutskott tillsattes under vrmaotet 2019 som bestod av Veronica Grang-Suomalainen, Agneta \Eriksson.
Harriet Rydberg och Gun Sandberg-Wallin. Hostmdtet 2019 valde nya ordinarie styrelsemedlemmar i stéllet
for dem som var i tur att avgd, och deras erséttare, for verksamhetsaret 2020.

Operativ ledning

Den operativa verksamheten leddes av en ledningsgrupp vars medlemmar bestod av tf.
verksamhetsledare, tf. utvecklingschef, ekonomi- och personalchef samt utvecklingschefen for
integration. Ledningsgruppen hade som uppgift att koordinera den lGpande verksamheten.

Luckan natverkets samarbete

Luckan natverkets varméte hélls i februari i Helsingfors och stormdte arrangerades i Borga | september.
Arenden som behandlades tangerade samarbetsformer, projektutveckling och Luckans framtid med
fokus pé pagdende trender i samhaéllet.

En gemensam verksamhetsplan for Luckan natverket sammanstélldes. Verksamhetsledaren pa de olika
orterna samlades aven regelbundet for manadsvisa virtuella arbetsméten under aret. Sarskilt barnkulturen
forenade alla Luckan enheter, och samarbetsmoten arrangerades regelbundet.

Personal
Foreningens personalstyrka uppgick under aret till { genomsnitt 34 anstélida, av vilka 17 var anstéllda pa
heltid. Fem anstéllda var arbetslediga under hela eller en del aret och totalt producerades 32 &rsverken.

Omraden Antal Tills vidare Viss tid
Administration 2 2 0
Information 25 15 1
Barnkultur 2 15 05
Kultur 1 1 c
Unglnfo - 95 6,5 3
Integration 75 45 3
Projekt 5,5 0 55
Timanstélld 2 2
Totalt 32 17 15



Fdreningen Luckan rf

Luckan erbjod praktikplatser for hdgskolestuderande samt arbetsprévning under verksamhetséret.

LOKALER OCH VERKSAMHETSPUNKTER

Verksamheten flyttade frén utrymmen pé& Simonsgatan 8, i Helsingfors, till nya utrymmen p# adressen
Georgsgatan 27. Centret pa 820m2, i tva vaningar, var Gppet fem dagar i veckan samt kvéllar och vid
specifika evenemang pa veckoslut. P4 marknivé finns utrymmena Torget och Verandan (evenemang och
méten) samt Hornet {vagledningsutrymmen for ungdomar och invandrare). P& andra vaningen fungerade
huvudsakligen barnkulturens verksamhet (LillaLuckan - barnkulturrummet). Féreningen Produforums
vanner r.f. delade arbetsutrymmen tillsammans med Luckans personal i andra vaningen
(kontorsutrymme).

Luckan har haft ett arbetsutrymme pa G18, i utrymmena har anstéllda vid behov tidvis verkat fram till 31
december 2019.

Integrationsverksamheten har verkat forutom i Helsingfors ocksa i Borgé och Kyrkslatt.

Personal i Unginfo har ocksd haft handledningar i samarbete med Navigatorerna i Helsingfors i Kampen,
Kyrkslatt samt Borga och Lovisa i . Unglnfo har ocksa haft personal stationerad i Borgd, Kyrkslatt, Vasa
achi Abo.

Barnkulturverksamheten har under 2019 fdrverkligats pa alla orter som Luckan finns inom Luckan
natverket, genom en kombination av gemensamma och regionala satsningar.

Mycket av arbetet har skett | foreningens lokaler men ett flertal tjénster och aktiviteter har verkstallts
utlokaliserat, i ambulerande form samt med hjélp av nat- och chattjanster.

VERKSAMHET OCH NYCKELTAL

Féreningens verksamheter under aret, sdsom tidigare, kan sammanfattas enligt foljande:

Luckan Information {inkl. Luckan i egenskap av allaktivitetscenter och digitala tjanster)
Luckan kultur och barnkultur

Luckan Unginfo

Luckan Integration

Luckan projektutveckling och administration

Mycket av arbetet under &ret bedrevs i en sektorbverskridande form | samarbete med andra
organisationer och natverk, vilket genomsyrade flera verksamheter samtidigt och verkstalldes med hjalp
av olika former av tidsbundna projekt med finansiering frén stat, EU samt privata fonder och stiftelser.
Tack vare Luckans flytt till nya och betydligt stérre utrymmen, I tva vaningar, pd Georgsgatan 27 kunde
verksamheten | centret l4ggas upp pé& ett avsevért mer &ndamalsenligt vis med beaktande av
malgruppernas komplexa och varierande behov och intressen. Detta omfattade allt frén kulturproduktion,
familje- och barnverksamhet, utstéliningar, samhallsdebatter till vagledningst]anster. De nya attraktiva
lokalerna utnyttjades flitigt av alla Luckans malgrupper. Informations- och kulturcentret inklusive
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LillaLuckan fungerade &ven som en forenande samlingspunkt och facilitator for féreningar och
samarbetspartners. Narmare 60 st fbreningar och organisationer arrangerade en mangfald olika
aktiviteter och méten i kulturcentret under aret.

Luckans kulturverksamhet, som riktas till vuxna och unga vuxna, arrangerade sammanlagt 215 enskilda
kulturevenemang omspénnande allt fran forfattarbestk, musikkvallar och teater till utstéliningar och
diskussioner om angeldgna samhéllsfrégor i tiden. Under 2019 tog omkring 6800 personer del av dessa
kulturaktiviteter i Helsingfors.

Luckan barnkultur arrangerade i huvudstadsregionen 396 evenemang och aktiviteter som nadde narmare
9200 deltagare. P4 nationell niva tog sammanlagt 21178 bestkare del av ett brett utbud av 693 evenemang
och aktiviteter riktade till barn och familjer. Verkstdder for barngrupper erbjods regelbundet saval i
LillaLuckan som i mobil form; forutom i huvudstadsregionen &ven i Oslo, Reykjavik, Nuuk och Uledborg
inom ramen for det nordiska samarbetsprojektet Barnens rdtt pd jorden hdr | Norden. Sammanlagt 114
verkstdder arrangerades med totalt 2258 deltagare. Genom Luckans Halld!-projekt producerades material
om flersprakig familjecaféverksamhet, som vidareutvecklas under 2020.

Luckan Unginfo uppnadde antalet deltagare, dvs ca 10 000, som faststallts som malséttning for UKM i
egenskap av riksomfattande kompetenscenter inom ungdomsarbete med fokus pa information -och
rddgivningstjanster.

Ca 7000 unga i hela landet deltog i férel@sningar, skolbestk och verkstader, vars syfte var att underlatta en
fungerande vardag och erbjuda uthildningar som kamplement till skolans utbud..

Unginfos fortbildningar riktade sig till professionellt verksamma i hela Svenskfinland och samlade ca 1000
deltagare. Personliga handledningar i samverkan med chatt- och fragetjanster nadde dver 2000
ungdomar. Malmedvetna satsningar gjordes for att samla och sprida relevant information frén
ungdomsfaltet; ca 900 personer prenumererade under ret p& Unglnfos ménatliga nyhetsbrev dar aktuella
handelser och samarbetspartners aktiviteter lyfts fram.

Det sektorverskridande projektet PG summa linje 1 samarbete med FSI hade sitt forsta verksamhetsar
under 2019 och intresset och synligheten for projektet var stort. Projektet nidde med hjélp av sina
evenemang, utbildningar och verkstader ut till sammanlagt 117 unga och studerande samt il ytterligare 151
ledare, foreningsaktiva, skolpersonal, samarbetsorganisationer och sakkunniga.

Det nylandska végledningsprojektet Stora Komet med YH Novia som huvudman avslutades 1.3.2019. Luckan
riktade sina vagledningstjanster inom projektet till elever och studerande och &ven till unga utan
studieplats eller arbete. Malsattningen Gverskreds med god marginal vad géller antalet medverkande |
projektet, med 518 unga deltagare dar det ursprungliga mélet var 210.

Luckan Integration expanderade savél i form av nya projektaktiviteter som antalet anvéndare, och
dverskred sina uppstélida malsattningar. Under &ret genomférdes 946 personliga handledningar inklusive
adeptintervjuer (inom mentorprogrammet Fika), vilket var en kning pa ca 120 personer jJamfort med
foregdende ar. Programmen och evenemangen samlade totalt 2821 bestkare (att jAmfora med 1300 under
2018). Inom Fika formades 35 par (23 par 2018). Den sociala verksamheten Cirkeln hade sammanlagt 192
deltagare och 48 olika “cirklar” formades runt om i landet. Kompetenscentret for svensk integration, som
startade varen 2019, engagerade ndrmare 100 personer, som medverkade i arbetet rérande utveckling av
integrationsvagar pa svenska i huvudstadsregionen.
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Luckans informationstjénst och dess digitala tjanster och webbsidor hade i sin helhet ndrmare 280 000
virtuella besdkare under &ret exklusive sociala medler (Facebook, Twitter och Instagram). Nya
webbtjdnster som utvecklades under 2019 var den riksomfattande kultur- och evenemangstjansten
kulturforum.fi och matchningsverktyget Ddrren (dorren.fi) som matchar utlandsfddda med etablerade i
arbetslivet inom samma bransch riktat samt den informativa webbsidan svenskfinland.fi, inom Halla
projektet. Webbsidan tillgangligt.fi som innehaller tips om tillgénglighet riktat till kulturfaltet lanserades |
slutet av Aret. Syftet med tillgangligt.fi &r att 6ka medvetenheten om olika kulturupplevelser och samtidigt
underlatta det konkreta arbetet for att alla ska kunna ta del av dem. Chattjansten Sluta panta fornyades
tekniskt och visuellt och fick det nya namnet Arfigt talat. Tjinsten &r riktad till svensksprakiga unga och
hade ndrmare 1800 besdk under 2019.

INFORMATION OCH MARKNADSFORING

Luckan anpassar och utvecklar kontinuerligt sin informationstjanst och sin marknadsfdring for att né ut
till alla sina malgrupper. Under verksamhetséret foljde féreningen en gemensam marknadsfdringsplan for
olika kanaler och medier med betoning pa en enhetlig visuell "Luckan-brandning", och skapade nya digitala
verktyg for att underlatta detta, En enhetligare visuell design utformades f6r Luckans manga hemsidor.

Under 2019 uppméarksammades Luckans verksamhet flitigt och inte baral svensksprékig media. Detta har
skett genom redaktionella omndmnanden, synlighet pa sociala medier riktade till Luckans ménga
kundgrupper (via verksamheternas egna Facebook-sidor), via radio och TV, samt i form av annonsering i
finlandssvenska e-tidningar, dagstidningar, tidskrifter och evenemangskalendrar. Luckan dkade och
breddade &ven sitt eget anvdndande av social media och bloggar samt nyhetshrev riktade till ollka
malgrupper, P& Luckan nétverkets gemensamma blogg samlades lokalinformation frén de tolv orter
Luckan verkar pa. Aven om fokus har legat p& informationsspridning via nétet s har Luckan ocks3 I4tit
trycka upp material sdsom flyers, broschyrer, s@songsprogram, kort mm. som distribuerats for specifika
aktiviteter ach projekt.

En storsatsning av Luckans barnkulturverksamhet var samarbetet med Svenska Yle kring kring arets
BUU-kalender. Julkalendern nadde sammanlagt 17 000 barn och familjer.

Unginfo gjorde sérskilda satsningar pa att samla och sprida relevant information fran ungdomsfaltet,
bland annat | form av méanatliga nyhetsbrev som lyfte fram aktuella hindelser och samarbetspartners
aktiviteter. Under bAda terminerna distribuerades Unginfos tryckta material till samtliga
utbildningsenheter pa alla nivéer liksom till de olika samarbetsorganisationerna.

EU-projekten PG samma linje i samarbete med FSI - for motverkande av diskriminering och mobbning inom
idrotten- samt Dérren - verktyg for att underlatta for saval invandrare som finldndare att hitta jobb inom
den egna branschen - hade stor genomslagskraft med sina budskap i olika medier dver hela landet.

Kulturforum.fi togs i bruk i slutet av aret i form av en heltdckande kulturtjanst som utvecklats inom ramen
for samarbetsprojektet Digikult (under ledning av SOFUK). Tjansten syftar till kad synlighet och spridning
av Information om kulturevenemang pa svenska I hela landet.
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Projektet Kompetenscentret for Svensk integration fokuserade pa malinriktad informationsspridning om
integration pa svenska i huvudstadsregionen. Bland annat fick alla nyinflyttade med annat modersmal &n
svenska, finska och samiska ett sérskilt valkomstbrev med information om méjligheten att integreras pa
svenska. Aven mentorprogrammet Fika fick stor uppmarksamhet i flera olika medier under &ret.

EKONOMI

Luckans resultat for &r 2019 visar pa ett dverskott om 68.756,05 euro (2018 underskott 120 046,11 euro). De
totala intdkterna var 2 245 287,79 euro (2018 1760 965,46 euro) och kostnaderna 2 176 535,94 euro (20181
881011,57 euro).

Av de erhalina understdden ar 2019 utgjorde 1049 406,50 euro {2018 846 823,26 euro) offentliga understdd,
de privata uppgick till 1 267 864,50 euro (2018 961 164,94 euro) och de dvriga intékterna till 71 830,20 euro
(2018 98 767,01 euro). Flera projektbidrag géllde en projektperiod langre &n ett kalenderér. | de fallen fordes
oanvinda medel vidare till kommande &r. Sammanlagt stdddes fdreningen av privata fonder och stiftelser:
Svenska kulturfonden, Svenska litteratursaliskapet, Fdreningen Konstsamfundet, Aktlastiftelsen Tre
Smeder, Aktiastiftelsen Vanda, Aktlastiftelsen i Vasa, Aktiastiftelsen Esbo-Grankulla, Emelie & Rudolf
Gesellius stiftelse, William Thuring stiftelse, Eugene & Efisabeth & Birgit Nygrén, Waldemar von Frenckell
stiftelse, Svenska Folkskolans Vanner, List Wahl, Paivikki ja Sakari Sohlberg, Caritas, Stiftelsen famifjen
Lerche, stiftelsen Thure Gallén, Stiftelsen Brita Marla Renlunds minne sr, Stiftelsen Leo, Mary och
Mary-Ann Hackman, Pro Juventute Nostra, Stiftelsen 7:nde Mars Fonden, Brobergska skolans vénner,
Kulturfonden for Sverige och Finland och Elfving stiftelse. Foreningen beviljades offentliga understdd fran
kommuner, stat, STEA, Nordiska ministerradets stddprogram NORDBUK och EU:s strukturfonder.

Nirmare uppgifter dver den ekonomiska situationen framgar ur bokslutet med specifikationer. Alla
kostnader och intdkter har bokforts enligt kostnadsstdllen 1 enlighet med fdreningens
verksamhetsomraden och projekt. Hostmdtet valde Eva Bruun fran Bruun Audit till féreningens revisor.

SAMMANFATTNING OCH KONKLUSION AV ARET

NYA UTRYMMEN

Mycket arbete under inledningen av &r 2019 priglades av flytten till de nya lokalerna pa Georgsgatan |
Helsingfors; att ta i bruk, planera, inreda och utrusta de nya utrymmena med mdbler och andamélsenlig
teknik, och etablera nya rutiner for den dagliga verksamheten. Det nya centret invigdes med en fest for
allménheten och samarbetspartner 12.4.2018.

De nya storre och mer dndamélsenliga lokalerna har utvecklats till ett mangsidigt allaktivitetshus dér
Luckan kan betjdna sina kunder [ huvudstadsregionen betydligt battre &n tidigare. Dér finns nu
samlingsplatser, sdsom Hdrnet, Torget, Verandan och LillaLuckan. Dessa faciliteter &r tilldmpade for allt
fran kulturproduktion till vagledningstjanster for invandrare och unga. Barn- och familjeverksamheten har
sitt egna anpassade utrymme LillaLuckan.

Satsningar pd att gdra verksamheten mer tillganglig for sarbara grupper har varit prioriterade. En ny
webbsida lanserades med information om tillganglighet baserat p& Luckans kunnande sérskilt Inom
kulturomréadet,
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Ett férnyelsearbete fortsatte under verksamhetsaret for att fa organisationens strukturer att motsvara
Luckans behov.

Spar&tgarderna medférde att Luckans riksomfattande arbete delvis 1ag pa sparldga under ret. Fokus lag
framst pa att uppvakta sévél tidigare som potentiella nya finansldrer samt att skapa nya arbetsformer
kring projekt liksom tydligare arbetsfdordelning mellan de olika samarbetsorganisationerna. Dialogen
mellan Luckan natverket bedrevs regelbundet och strukturerat i form av virtuella manadsmaoten.

Tillsammans med Tankesmedjan Magma gjorde féreningen en satsning pa att utreda tematiken
"brobyggande mellan Sverige och Finland”, dér fokus 1ag pé& utflyttade finlandssvenskar. Tanken att
eventuellt etablera ett Luckan-koncept | Sverige kunde dock inte genomdrivas da den tilltdnkta
finansieringen for ett sddant &ndamal uteblev.

UNGDOMSVERKSAMHET

Det riksomfattande utvecklingsarbetet inom Unginfo verkstélldes framgdngsrikt som ett nationellt
kompetenscenter inom ungdomsomradet. De faststalida mélsattningarna och indikatorerna uppfylides i
sin helhet séval antalet deltagare som de utlovade aktiviteterna,

Hosten gick &t till att forbereda Luckan for foljande programperiod som Kompetenscenter. Ett aktivt
samarbete utarbetades med Folkhdlsan och FSS baserat pd planen att tillsammans med dessa
organisationer fortsatta verka som nationellt kompetenscenter under foljande programperiod
(2020-2023). For att bevaka de svensksprakiga intressena och behovet av ett svensksprakigt
kompetenscenter sammanstélldes relevanta skrivelser och utlatanden. Regeringskrisen innebar dessvérre
att det ungdomspolitiska nationella programmet Rungpo for perioden kraftigt férsenades, vilket i sin tur
forsvarade Luckans ungdomsarbete och planeringen av verksamheten for féljande &r, saval pa lokal niva
som for det nationella Unginfo-arbetet.

Vagledningsprojektet Stora Komet avslutades. Projektet gav manga nya erfarenheter och modeller for
vagledning. De flesta av UngInfo-informatdrerna ambulerande vid de lokala Navigatorerna, d&r utmaningen
speciellt 1 huvudstadsregionen, var att erbjuda likvardigt stdd och végledning &t kunderna pa svenska.
Inom ramen for detta Intressebevakande arbete medverkande Luckan aktivt bland annat inom olika
arbets-och projektutvecklingsgrupper for att forbattra en jamlik tillgdng av IRV-tjénster for unga pé
svenska. En gemensam projektsatsning gjordes i samarbete med FRK och Forbundet for mental halsa
(riktat till THL) for att battre kunna tillgodose svensksprakiga ungas behov av psykiskt stod via
onlinetjanster, men kunde inte verkstallas pga av utebliven finansiering.

Rrets héjdpunkt for Unginfo verksamheten var De finiandssvenska ungdomsdagarna, som verkstalldes |
Vasa 29-30 oktober | samarbete med andra ungdomsarganisationer och som samlade dver 200 deltagare
fran ungdomsfaltet runt om i landet. En annan héjdpunkt var Folktingets nominering av Luckans /'irligt
talat-chatt for samvetspriset.

Utvecklingsprojekt PG samma linje i samrdd med FSI samarbetade med den ideella organisationen
Tjejzonen i Sverige med utbyte av erfarenheter inom kamratstdsverksamhet i form av systerskap riktat
till unga kvinnor. ‘
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KULTURVERKSAMHET

Luckans barnkulturverksamhet forenar Luckan natverket och det goda samarhetet fortsatte att foradlas
under &ret. Samarbetet stérktes dven mellan parterna i det nationella barnkulturnatverket, dér Luckan
aktivt medverkar. Nya LillaLuckan enheter Gppnades | Kyrkslatt och Uledborg. Féreningen bedrev ocksd
olika internationella samarbeten tillsammans med olika nordiska lander. Till exempel drev Luckan
barnkultur projektet Barnens rétt pd jorden hdr i Norden i manga linder, vilket genererade nya
verkstadskoncept om barns rattigheter samt pedagogiskt stédmaterial.

Luckans kulturverksamhet erbjod en bred palett av kulturupplevelser i form av teater, musikevenemang,
diskussionsforum och litteraturprat. Artister och konstndrer erbjéds en scen och plattform for att
genomféra evenemang till manga olika kundgrupper. Under aret utformades kulturverksamheten i Luckan
for att passa och dra maximal nytta av de nya utrymmena pa Georgsgatan 27.

INFORMATIONSTJANST

Utvecklingsarbete skedde kring Luckans webbtjanster. Webbsidorna fick en enhetligare visuell profil samt
[6sningar gjordes for att informera om verksamheten pé ett flertal sprak. Nya webbsidor lanserades for
Luckans olika malgrupper, sdsom arligttalat.fi {stédchattjanst), kulturforum.fi, svenskfinland.fi, dorren.fi
(se kapitlet integration for mer information) samt tillgangligt.fi.

INTEGRATIONSVERKSAMHET

Luckan Integration hade som helhet ett lyckat &r med god tillvixt vad galide antalet kunder savél som i
form av nya tjanster, projekt och natverk. Verksamheten bestod fortsatt i att tillhandahalla information
och vagledning for invandrare om studier, arbete, samhallsfrgor och fritid med specifik inriktning pa
integrationsvdgar pa svenska. Integrationen fortsatte att erbjuda métesplatser for sina kunder samt att
arbeta for dubbelriktad integration genom att pa olika stt facilitera méten Gver sprak- och kulturgranser.

Luckans integrationsprojekt Dorren, som ar ett samarbete med konceptet Yrkesddrren i Sverige,
utarbetade ett digitalt verktyg som matchar utlandsfodda med etablerade | arbetslivet inom samma
bransch, vilket lanserades under senhdsten. Inom ramen for Dorren-projektet utvecklades dven nya
samarbetsformer for att engagera personer med finlandsk hakgrund i dessa méten.

Kompetenscentret for svensk integration som understdds av Aktiastiftelserna i huvudstadsregionen
framskred enligt planerna. Fokus under 8ret var att kartladgga de svenska integrationsvagarna for barn,
unga och vuxna med malsattningen att kunna utforma en strategi for en hallbar integration pé svenska |
huvudstadsreglonen.

Luckan har fortsatt att profilera sig som en trovardig projekt- och samarbetsorganisation for det svenska i
huvudstadsregionen ach i landet. Féreningens mangsidiga verksamhetspalett, som strécker sig dver
sprék-, lands- och kulturgrinserna, visar att Luckan &r en proaktiv organisation | tiden. Luckan har
formaga att anpassa sig och forma sina tyngdpunkter till rAddande samhéallsutveckling, for att ha négot
vardefullt att bidra med bade for den enskilda avnédmaren och for Svenskfinland i sin helhet.

Rr 2019 var sammanfattningsvis ett framgangsrikt &r for foreningen med goda resultat.
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Balansrakning

AKTIVA,
BESTAENDE AKTIVA
MATERIELLA TILLGANGAR
Byggnader och konstruktioner
Maskiner och inventarier
PLACERIMNGAR
Placeringsfonder
BESTAENDE AKTIVA TOT.

RORLIGA AKTIVA
KORTFRISTIGA FORDRINGAR
Forsaljningsfordringar
Fordringar p& personalen
Owiga fordringar
Resultatregleringar
KORTFRISTIGA FORDRINGAR TOT.

KASSA OCH BANK
RORLIGA AKTIVA TOT.
ARTIVA

PASSIVA
EGET KAPITAL
Winstiorlust fran tidigare rikenskapsperioder
Rakenskapsperiodens vinst / forlust
EGET KAPITAL TOT.

FRAMMANDE KAPITAL
KORTFRISTIGT
Hyresgarantier
Inképsskulder
Owvriga skulder
Semesteridneskulder
Owriga resultatregleringar
FRAMMAMDE KAPITAL TOT.

PASSIVA

Fdreningen Luckan rf

3.12.2019 31.12.2018
82 865,66 0,00
1027515 6 792,91

6§ 516,08 6 516,05
99 566,86 13 308,96
195 682,20 13 366,47
351,15 100,00
0,00 1 080,00

88 756,26 163 310,11

294 789,61 177 826,58

225 300,04 237 276,98

520 089,65 415 103,56

519 746,51 428 412,62

-8 937,15 71108.96
58 751,85 -120 046,11
18 814,70 -48 937,18

0,00 58 000,00
60 322,20 40 388,40
64 086,43 19 811,58

120 059,41 114 370,61

365 463,27 244 779,08

599 931,81 477 349,67

519 746,81 428 412,52
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Noter till bokslutet

TILLAMPADE BOKSLUTSPRINCIPER

Féreningen Luckan rf

Materiella tillgangar har upptagits i balansrakningen enligt direkta anskaffningskastnader med avdrag av

avskrivningar. Avskriviingsplaner for byggnader och konstruktioner &r 5 &r.
For maskiner och inventarier &r avskrivningen 25% p& utgiftsresten.

Placeringarna upptas under bestiende aktiva i balansrikningen till direkt anskaffningsutgift.
NOTER TILL BALANSRAKNINGEN

Avskrivningar

31.12.2019 31.12.2018
Grundftrbéttring i hyrda lokaliteter
Ingdende balans 1.1. 0,00 0,00
Olming under Srat 103 582,07 0,00
Linjar avskrivning 20% -20 716,41 0,00
Utglende balans 31.12. 82 865,66 0,00
Maskiner och inventarier
Ingdende balans 1.1. 6 792,91 9 067,21
Okningar 5 907,28
Degrassiv avskrivning 25% -3 425,04 -2 264 30
Utglende balans 31.12. 10 275,15 6 792,M
Placeringar
31.12.2019 31.12.2018
Placeringsfonder
Bokfdringsvarde 1.1. & 516,05 G 516,06
Bokfringsvirde 31.92. : 6 516,06 5 516.05
Skillnaden mellan de aktiverade anskaffningsutgifterna och marknadsvardet:
Marknadsvarde 31.12. 7324 64 7 273,20
Buoldtringsvirde 31.12. 6 516,05 b 515,06
Skillnad 808,63 757,15
Eget kapital 7 31.12.2019 31.12.2018
Vinst/farlust fran tidigare rakenskapsperioder -18 937,15 71 108,96
Rékenskapsperiodens vinst / farlust 68 V51,85 -120 046,11
19 814,70 -48 937,15

ANSVARSFORBINDELSER
| kassa och bank ingar 35 040 € sparrade medel som hyresgaranti
NOTER GALLANDE PERSONALEN

Antalet anstéllda i genomsnitt under rakenskapsperioden: 34
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Féreningen Luckan rf
Datering och underskrift

Helsingfors den April 2020

Veronica Grang-Suomalainen Harriet Rydbarg
ocrdforande vice ardférande

Jan-Erik Mansikka Gun Sandberg-Wallin
Markus Osterlund Christel Bjdrkstrand
Ari-Pekka Toivari Ann-Maj Bjgrkell-Holm

Sebastian Weckman
{f verkgamhetsledare

14




Féreningen Luckan rf

Bokforingsbocker och verifikatslag

Bokféringsbécker
Dagbok adb-listor
Huvudbok adb-listor
Ink&psreskontra adb-listor
Balansbok
Verifikatslag
VS 51 inkdpsreskontra, rékningar
VS 61 , inkdpsreskontra, betalningar
VS 19 10neutbetalningar
VS 20 TITO
VS 29 Kassa
VS 40 manuella kontoutdragsbokningar
memorialposter
korrigeringar
VS 50 I6ner, manuella korrigeringar
VS 99 ingaende balans
Uppbevaring

Informationen sparas i pappersform utom inkdpsfakturorna som sparas

elektroniskt. Saldotabeller och bokféring finns tillgéngliga aven i Visma Fivaldi-
programmet.
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